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Declaração de Política sobre Direitos Humanos 

 

Introdução 

 

Na Calibraeng, estamos comprometidos com a promoção e a proteção dos direitos humanos em todas as 

nossas operações e relacionamentos comerciais. Reconhecemos que o respeito aos direitos humanos é 

fundamental para a sustentabilidade de nosso negócio e para o desenvolvimento de uma sociedade justa e 

equitativa. Nossa política de direitos humanos é guiada pelos Princípios Orientadores das Nações Unidas 

sobre Empresas e Direitos Humanos, e está alinhada com os principais tratados e convenções internacionais 

de direitos humanos. 

 

Compromissos Fundamentais 

 

Respeito e Dignidade: 

Valorizamos e respeitamos a dignidade inerente de todos os indivíduos. Estamos comprometidos em tratar 

todas as pessoas com respeito e consideração, independentemente de raça, cor, gênero, orientação sexual, 

religião, origem nacional, idade, deficiência ou qualquer outra característica protegida. 

 

Não Discriminação e Inclusão: 

Promovemos um ambiente de trabalho inclusivo e diversificado, onde todas as formas de discriminação são 

rigorosamente proibidas. Acreditamos que a diversidade fortalece nossa organização e estamos empenhados 

em criar oportunidades iguais para todos os colaboradores. 

 

Condições de Trabalho Justas: 

Garantimos condições de trabalho seguras e saudáveis para todos os nossos funcionários. Respeitamos o 

direito ao trabalho digno, incluindo remuneração justa, horas de trabalho razoáveis e a proteção contra o 

trabalho infantil e o trabalho forçado. 

 

Liberdade de Associação: 

Respeitamos o direito de nossos funcionários de se associarem livremente, de formarem e se unirem a 

sindicatos e de participarem em negociações coletivas sem medo de represálias. 

 

Proteção Contra Assédio: 

Mantemos uma política de tolerância zero contra qualquer forma de assédio, abuso ou violência no local de 

trabalho. Tomamos todas as alegações de assédio e abuso muito a sério e agimos de forma rápida e eficaz 

para resolver quaisquer questões. 

 

Direitos das Comunidades: 

Respeitamos os direitos das comunidades locais e indígenas afetadas por nossas operações. Estamos 

comprometidos em consultar e engajar-se de forma significativa com essas comunidades, respeitando seus 

direitos e tradições culturais. 
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Implementação e Monitoramento 

 

Capacitação e Treinamento: 

 

Fornecemos treinamento contínuo a todos os funcionários para garantir a compreensão e a aplicação desta 

política de direitos humanos. Este treinamento inclui sensibilização sobre os direitos humanos, as 

responsabilidades de cada indivíduo e as formas de denunciar violações. 

 

Avaliação e Monitoramento: 

Realizamos avaliações periódicas de nossas operações para identificar e mitigar quaisquer impactos 

negativos sobre os direitos humanos. Utilizamos indicadores de desempenho e auditorias independentes 

para monitorar a eficácia de nossas políticas e práticas. 

 

Denúncias e Remediação: 

Estabelecemos canais de denúncia seguros e confidenciais para que funcionários, comunidades e outras 

partes interessadas possam relatar preocupações ou violações de direitos humanos. Garantimos que todas 

as denúncias sejam investigadas de forma imparcial e que medidas corretivas sejam tomadas prontamente. 

 

Responsabilidade e Transparência 

 

Relatórios: 

Publicamos relatórios periódicos sobre nossas práticas e desempenho em direitos humanos, promovendo a 

transparência e a prestação de contas. Compartilhamos nossos avanços, desafios e planos de ação com todas 

as partes interessadas. 

 

Governança: 

Nossa liderança executiva é responsável pela implementação e supervisão desta política. A alta 

administração revisa regularmente a política e garante que todos os aspectos de nossas operações estejam 

alinhados com nossos compromissos de direitos humanos. 

 

Conclusão 

Na Calibraeng, acreditamos que a promoção e a proteção dos direitos humanos são fundamentais para a 

construção de um futuro melhor para todos. Estamos comprometidos em atuar com integridade, 

responsabilidade e respeito, garantindo que nossos negócios contribuam positivamente para a sociedade e 

o meio ambiente. 
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